
 

 Stellenausschreibung 

 
Detmold - die familienfreundlichste Stadt in Ostwestfalen-Lippe - verfügt über ein umfassendes hochwertiges 
Hochschul-, Bildungs- und Betreuungsangebot, internationales Flair, einen hohen Freizeitwert und ein vielfälti-
ges kulturelles Angebot. Als größte kreisangehörige Stadt in Lippe mit rund 77.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern hat sie die Funktion eines Mittelzentrums mit Sitz zahlreicher Institutionen und Verwaltungen.  

Als moderne Arbeitgeberin mit rund 1.000 Mitarbeitenden ist uns wichtig, dass alle Menschen mit Engagement 
und Eigeninitiative als Dienstleister*in für unsere Stadtgesellschaft arbeiten.  

Wir setzen uns aktiv für Chancengleichheit, Diversität und Vielfalt ein. Deswegen freuen wir uns über jede Be-
werbung! 

Die Stadt Detmold sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Team Gebäudereinigung des Fachbereichs 
Tiefbau und Immobilienmanagement 

 

eine Reinigungskraft (w/m/d) 
 

für das Reinigungsteam „Realschule I“, Hornsche Straße 50 in Detmold. Das Reinigungsteam an der Real-

schule I  besteht derzeit aus 4 motivierten Mitarbeiterinnen, die sich um die Sauberkeit der Schule kümmern. 

 

Ihre wesentlichen Aufgaben sind 

▪ Reinigungs- und Grundreinigungsarbeiten  

 

Sie bringen mit 

▪ Kontaktfreude und Geschick im Umgang mit Schülerinnen und Schülern sowie dem Lehrpersonal 

▪ Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit und hohe körperliche Belastbarkeit 

Wünschenswert sind 

▪  Kenntnisse in der Gebäudereinigung 

 

Wir bieten Ihnen 

▪ eine unbefristete Stelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von ca. 22 Stunden im Jahresarbeitszeitmo-

del. Arbeitsbeginn ist derzeit 15.00 Uhr.  

Der Erholungsurlaub kann nur in den Schulferien genommen werden. 

▪ eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 2 TVöD. 

 

 
Wir freuen uns ebenso über Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen. 
 

Sie haben Fragen zum Stelleninhalt? 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Lux unter Tel. 05231/977- 210. 

 



 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wenn Sie die Aufgabenstellung dieser Ausschreibung anspricht und Ihr Interesse an einer Mitarbeit in unserem 

Team geweckt ist, dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 
01.10.2021 an die Stadt Detmold, Tiefbau und Immobilienmanagement -Gebäudereinigung-, z.Hd. 
Frau Anke Lux, Rosental 21, 32756 Detmold. Bewerbungen per E-Mail (eine PDF-Datei) sind ausdrück-
lich erwünscht unter a.lux@detmold.de. 

 
Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des 
Verwaltungsaufwands nicht zurückgeschickt. Bitte senden Sie uns daher keine Originalzeugnisse, Originalur-
kunden etc. und keine Bewerbungsmappen zu. Informationen gemäß EU-DSGVO über die Verarbeitung Ihrer 
Daten können Sie im Internet auf der Webseite der Stadt Detmold unter der Rubrik „Stellenangebote“ nachle-
sen. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

mailto:a.lux@detmold.de

